mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONTRATO N° 09/2017

CONTRATO PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE SEGURANGA
E VIGILANCIA OSTENSIVA
(Pregdo  n°  06/2017
PROCESSO N° 2017/73).

A CAMARA DE VEREADORES DE CANOAS, representada pelo seu Presidente, Vereador
Juares Carlos Hoy, brasileiro, divorciado, RG 7004655978 (SSP/RS), CPF 237.462.970-87,
residente e domiciliado & Rua Santa Terezinha, n° 410, Bairro Nossa Senhora das Gracas,
Canoas/RS, doravante denominada CONTRATANTE, de um lado e, de outro, a empresa MD
SERVICOS DE SEGURANGCA LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
94.308.798/0001-87, com enderego & Av. Santos Ferreira, n° 3320, Canoas/RS representada por
seu socio administrador Ari Luis Favero Dal Bem, brasileiro, casado, RG 8002209859, CPF
165.762.680-68, residente e domiciliado 4 Rua Santo Isidoro, n° 473, Bairro Estancia Velha,
Canoas/RS, doravante denominada CONTRATADA, tém ajustado entre si o presente contrato, o
qual sujeita-se as normas da Lei n® 8.666/93 e 10.520/02 e, ainda, as seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacao de servicos de SERVICOS CONTINUOS DE
SEGURANGA E VIGILANCIA OSTENSIVA (conforme o caso) conforme especificagtes e
detalhamentos consignados no Anexo | do Edital de Pregéo n° 06/2017.

Rua Ipiranga, 123 - Centro - Canoas - RS - CEP 92010-290 - Fone 51 3462.4800 S
WWW.camaracanoas.rs.gov.br

)

W

(o



Camara Municipal de Canoas
icos a que MAWWRP@@R%W‘W%EQWG forma:

b) Lote 2: Servigo de Se?uranga e Vigilancia Ostensiva

ltem | Servigo Quantidade | Escala Horario Periodo Local
Postos
2 Postos de | 1 12 horas - | Ininterrupto 7 | Mensal 12 | Prédio sede da
Vigilancia diurno (sete) dias na | meses Camara Municipal
e (vigilante semana (de de Canoas.
Segurang armado) segunda-feira
a a domingo).

3 1 12 horas - | Ininterrupto 7 | Mensal 12 | Prédio sede da
noturno (sete) dias na | meses Camara Municipal
(vigilante semana (de de Canoas.
armado) segunda-feira

a domingo).

4 4 6 horas 01 posto: das | Mensal 12 | Prédio sede da
(vigilante 8h as 14 h de | meses Camara Municipal
desarmado) segunda-feira de Canoas;

a sexta-feira. Eventualmente

03 postos: podendo ser
Segunda-feira deslocado para
a quinta-feira locais onde ocorram
das 12h15min as atividades
as 18h15min e legiSlativas  dentro
as sextas- do Municipio de
feiras das 8h Canoas.

as 14h.

5 1 6 horas Segunda-feira | Mensal 12 | Prédio sede da
(vigilante a quinta-feira | meses Cémara Municipal
desarmado das 12h15min de Canoas;
preposto) as 18h15min, e Eventualmente

as sextas- podendo ser

feiras das 8h deslocado para

as 14h. locais onde ocorram
as atividades
legislativas  dentro
do Municipio de
Canoas.

6 ] 3 horas Das 18h15min | Determinado de | Prédio sede da
(vigilante as 21h15min, | 01 de fevereiro a | Camara Municipal
desarmado) | dois dias da | 15 de dezembro | de Canoas:

semana, do ano vigente, | Eventualmente
quando houver | ficando podendo ser
sessao suspensa a | deslocado para
ordinaria. prestacado  do | locais onde
servigo durante o | ocorram as
periodo de | atividades
recesso legislativas.
parlamentar. : ]
12 meses. i /} /
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Conforme | Vigilante Diurno Mensal 12 | Prédio sede e
solicitagdo | desarmado, conforme meses dependéncias da
da por hora de solicitagdo da Camara Municipal
contratante servico contratante. de Canoas.

; restado.

8 Conforme | Vigilante, Noturno Mensal 12 | Prédio  sede e
solicitagdo  desarmado, conforme meses dependéncias  da
da por hora de solicitacdo da Camara Municipal
contratante servigo contratante. de Canoas.

. restado.
9 1 12 horas Ininterrupto Determinado por | Galpdo da Camara
diurno durante  as | 15 (quinze) dias - | no Parque Eduardo
(vigilante atividades da | no ano de 2017 | Gomes.
armado) Semana de 06 a 21 de
Farroupilha. setembro.
12 meses
10 1 12 horas Ininterrupto Determinado por | Galpdo da Camara
noturno durante  as | 15 (quinze) dias - | no Parque Eduardo
(vigilante atividades da | no ano de 2017 | Gomes.
armado) Semana de 06 a 21 de
Farroupilha. setembro.
12 meses

1.3. LOCAIS DE PRESTAGCAO DO SERVIGO

1.3.1 Prédio Sede da Camara Municipal de Canoas

Enderego: Rua Ipiranga, n°123

Bairro Centro — Canoas/RS
CEP 92010.290

1.3.2 Galpao da Camara Municipal de Canoas

Endereco: Avenida Guilherme Schell, n® 4400

Bairro Centro — Canoas/RS
CEP 92200.630
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.3.3 Local a definir dentro do municipio de Canoas
1.4 DA EXECUGAO DOS SERVICOS

1.4.1 O servigo nos postos de 12 (doze) horas ¢ ininterrupto, descritos no lote 2 — itens 2, 3, 9 e
10, de segunda-feira a domingo, independente da ocorréncia de feriado ou dias sem expediente
no orgao. Nos demais postos descritos no lote 2 o servigo nao sera prestado nos dias de feriado
municipal, estadual e Federal, nem em dias em que n&o haja expediente no Orgéo.

1.4.2 Havendo sess&o plenaria em dia de feriado ou sem expediente, o servico sera prestado
normalmente.

1.4.3 Na ocorréncia de dias em que néo houver expediente e, por norma interna do Orgéo, ocorrer
a determinag&o de compensag&o de horas, os postos 6 (seis) horas cumprirdo o mesmo horério
compensatorio.

1.4.4 Os postos de 3 (trés) horas seréo preenchidos duas vezes na semana nos dias em que
houver sessao plenaria.

1.4.5 Em caso de necessidade de utilizagéo do servico referente aos postos adicionais (lote 2 —
itens 7 e 8), a contratante fara a solicitagdo & contratada informando o quantitativo, a data, o local
e 0 horario de inicio e término do servico.

1.4.6 A contratada devera manter 1 (um) preposto para o servigo de vigilancia sendo, neste ltimo,
no posto 6 (seis) horas (lote 2 - item 5).

1.4.7 Os prepostos teréo direito & percepgao de 20 (vinte) por cento calculados sobre os salérios
base das categorias definidos em acordo/convengao coletiva.

1.4.8 A contratada fica ciente de que o objeto da contratagéo € a prestagdo de servigos de
seguranga e vigilancia ostensiva. A contratagdo da mao-de-obra necessaria & execugdo dos
servicos € de responsabilidade da contratada, por esta razdo, os postos deverdo estar
permanentemente preenchidos, respeitados os horarios definidos em cada posto.

1.5. DOS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E UNIFORMES

1.5.1  A(s) contratada(s) devera(o) fornecer os seguintes materiais na execugéo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual:

1.5.1.1 Para o servigo de vigilancia

a) Calga e camisa de manga curta ou longa, sapatos (botas), meias, gorro ou quepe, com
identificagdo gravada da empresa e cracha:

b) Jaqueta de frio ou capa de chuva, uso conforme o clima, fornecidos pela empresa contratada;

¢) Cinto equipado com porta-cassetete, baleiro e coldre:

Rua Ipiranga, 123 - Centro - Canoas - RS - CEP 92010-290 - Fone 51 3462.4800
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

d) Um revolver calibre 38, totalmente municiado, por posto de servigo de vigilancia/seguranga 12
horas e cassetete. Ambos os equipamentos deverao estar ao alcance da mao, anexados a0 cinto;

e) Estar equipado com apito, lanterna e cassetete;

f) Livro de ocorréncia para anotagéo das ordens e acontecimentos ocorridos durante a execucao
dos servigos;

g) Um aparelho registrador eletronico de ponto que atenda a especificagéo prevista em legislagao
(Portaria MTE 1510/2009 e demais aplicaveis). O local de instalagao do equipamento sera definido
pela contratante;

h) Dois radios comunicadores a serem distribuidos conforme orientagéo da contratante;

1.6. REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DOS POSTOS

1.6.1 Vigilante (conforme art. 16 da Lei 7.102/83, requlamentada pelo Decreto 89.056/83)
a) ser brasileiro;

b) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

¢) ter instrugo correspondente a quarta série do primeiro grau:

d) ter sido aprovado, em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto 89.056/83;

e) ter sido aprovado em exame de salide, fisica, mental e psicotécnico:
f) n&o ter antecedentes criminais registrados e

g) estar quite com as obrigagées eleitorais e militares.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAOQ

1.1, Este contrato tem o regime de execug&o indireta, na modalidade de empreitada por prego
global, especificadas nas propostas e nimeros de postos de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se ao quanto estabelecido no Termo de
Referéncia - Anexo | do edital, parte integrante deste contrato e, ainda:

1.2. DOS POSTOS E PERIODO DE CONTRATAGCAO

1.2.1. Cada posto de prestagéo de servico devera ser ocupado por, no minimo, 01 (um) vigilante
durante o periodo de execug&o, resguardada a necessidade de rodizio de vigilantes.
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== (Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.2.2. Para dar cumprimento aos servigos especificados, a Contratada devera colocar a disposicao
da Camara Municipal de Canoas o quantitativo necessario de pessoal treinado e habilitado & sua
realizagao, conforme dimensionamento previsto na clausula primeira.

1.23. A Camara Municipal de Canoas pagara por més de prestacdo de servigo, cabendo a
empresa contratada arcar com quaisquer 6nus trabalhistas inerentes ao perfeito cumprimento da
carga horaria prevista neste contrato.

1.2.4. QO inicio dos servigos iniciara a partir da assinatura do contrato.

1.2.5. O periodo de contratagdo inicial & de doze (12) meses, podendo ser prorrogado em
conformidade com as disposigdes contidas na Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS E SUA EXECUGAQ
1.1 Do servigo de vigilancia

1.2.1. Comunicar imediatamente & contratante, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizagao necessérias;

1.2.2 Manter no posto, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia de Policia Civil, da
Policia Militar da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracio da
instalagéo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades:

1.2.3 Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientagéo recebida da contratante, bem como as que entender
oportunas;

1.2.4 Comunicar & Camara Municipal de Canoas todo acontecimento entendido como irregular e
Que possa vir a representar risco para o patriménio do Orgo ou a seguranca de pessoas, inclusive
registrando-o no livro de ocorréncias:

1.2.5 Colaborar com as forgas policiais nas ocorréncias havidas dentro das instalacdes da Camara
Municipal de Canoas, facilitando, o melhor possivel, a atuagao daquelas, inclusive na indicagdo
de testemunhas presenciais de eventuais acontecimentos:

1.2.6 Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

1.2.7 Realizar, ao final do expediente do 0rgao, vistoria interna e externa ao prédio verificando o
fechamento de todos os acessos as dependéncias do prédio da contratante; //
I/

~

orientagGes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas |
imediagdes; =

1.2.8 Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as /
\
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.2.9 Encerrar o expediente somente apds serem garantidas a seguranca das instalacoes e das
pessoas presentes no prédio.

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

1.1, Apresentar relagdo nominal dos empregados envolvidos na execugdo dos servicos,
devidamente uniformizados, identificados e atendendo a legislagdo pertinente;

1.2. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer empregado cuja atuagéo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios & disciplina da reparticao ou ao interesse do Servico
Publico;

1.3. N&o substituir qualquer empregado sem prévio conhecimento da contratante.

1.4. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados
nos locais de trabalho, responsabilizando-se por danos causados ao patriménio da
CONTRATANTE, por culpa ou dolo, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade.
Caso néo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar
o valor do ressarcimento em faturas de pagamentos devidos 8 CONTRATADA, sem prejuizo de
poder denunciar o Contrato, de pleno direito.

1.5. Manter os livros de ocorréncias com seus registros em ordem cronoldgicas a disposigao da
CONTRATANTE, estabelecendo os Postos armados, inclusive horarios e demais dados
necessarios para acompanhamento dos servigos.

1.6. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato.

1.7. Manter durante a execugéo do contrato todas as condicdes de habilitagéo e qualificagao dos
empregados exigidas na licitagao;

1.8. Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, no inicio da execugao
do contrato e sempre que houver a substituicéo de empregado, através de Certificado de Curso
de Formagéo de Vigilantes, expedidos por Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

1.9. Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos & méo-de-obra envolvida, conforme
a descrito no Termo de Referéncia do Pregéo Presencial n® 06/2017, nao podendo repassar 0s
custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

1.10. Apresentar a CONTRATANTE a relagéo de armas e copias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e " Porte de Arma", que ser3o utilizadas pela m&o-de-obra no Posto;

1.11. Fornecer as armas, munig&o e respectivos acessorios, bem como todo equipamento exigido
ao vigilante no momento da implantag&o do Posto; /

1.12. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mio-de-obra oferecida para § / ,
atuar nas instalagbes da CONTRATANTE: / / [

1.13. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra do Posto, em carater imediato, na eventual auséncia; |/
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.14. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em casos de paralisagdo dos transportes
coletivos, bem como nas situagdes onde se faga necessaria a execugdo de servigos em regime
extraordinario;

1.15.  Responsabilizar-se exclusivamente por todas as despesas e obrigacdes relativas &
assisténcia medica (inclusive atendimento médico dentro do local de trabalho em fungéo de
acidente ou mal subito), previdéncia social, seguro contra acidente e quaisquer implicaces de
natureza trabalhista e fiscal de seus empregados;

1.16. Na hipotese de qualquer reclamagéo trabalhista intentada contra a CONTRATANTE por
empregados da CONTRATADA, esta deve comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo
sua verdadeira condigéo de empregador e substituir a CONTRATANTE no processo até o final do
julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual condenacdo. Esta
responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisdo do contrato.

1.17. Os supervisores da contratada deveréo, obrigatoriamente, inspecionar o Posto no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados;

1.18. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos porteiros e vigilantes,
bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

1.1. A CONTRATANTE, através do fiscal do contrato, reserva-se o direito de fiscalizar os Servicos
que estao sendo executados, sujeitando-se a CONTRATADA, no caso de descumprimento de
suas obrigagdes, a aplicagao das penalidades previstas no contrato.

1.2. A fiscalizagéo dos servicos sera exercida pelas servidoras Daniela Pinto Reinheimer e
Sandra Bartosiak.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

1.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de 01.09.2017 a
31.08.2018.

1.2. O prazo de vigéncia deste contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
a criterio da CONTRATANTE, observado o limite legal maximo permitido de 60 (sessenta) meses.

1.3. Quando da renovagao anual sera concedida atualizagio monetaria dos valores do contrato
pelo IPCA do periodo, bem como repassado o custo do indice de reajuste decorrentes de acordo
ou dissidio coletivo da categoria a que pertencem os empregados da contratada.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO

1.1. A CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, pelos servicos ora contratados, o preco
GLOBAL / ANUAL de R$ 587.800,80 (quinhentos e oitenta e sete mil e oitocentos reais e oitenta
centavos).

NOTA DE EMPENHO N° 2017/001219 e 2017/001222
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mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CLAUSULA NONA - DO FATURAMENTO

1.1. O faturamento sera efetuado mensalmente, a partir do primeiro dia Gtil do més subsequente
ao da prestacéo dos servigos.

1.2. O pagamento serd efetuado contra empenho, mensalmente, apés verificagdo do fiel
cumprimento das obrigagées assumidas e recebimento das faturas, podendo ser liberado até o
20° (vigésimo) dia da apresentagdo da nota fiscal/fatura no protocolo da Camara Municipal de
Canoas, localizado na Rua Ipiranga, 95, sala 104, Canoas/RS, correndo a despesa a conta da
dotagao 2005 - 33.90.39.77.00 - Vigilancia Ostensiva consignada no Orcamento da Camara
Municipal de Canoas.

1.3. Os documentos de cobranca (Nota Fiscal, Fatura etc.) serdo emitidos em nome da Camara
Municipal de Canoas, CNPJ n° 89.768.535/0001-10, com o0s servicos devidamente discriminados,
sem emendas ou rasuras, contendo em local de facil visualizagdo todos os dados da Nota de
Empenho, a indicagéo do niimero do Contrato de Prestagéo de Servigos.

1.4. A CONTRATADA, na forma da legislagdo vigente, devera apresentar juntamente com os
documentos de cobranga, os comprovantes relacionados abaixo, devidamente quitados, ja
exigiveis, pertinentes ao Contrato, em original, copia autenticada em cartorio competente ou por
empregado da CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizagdo do contrato, respeitada a
periodicidade de exigéncia.

MENSALMENTE:
a) Certid&o Negativa de Débito junto ao INSS;
b) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

¢) Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes & Previdéncia Social — GFIP, com Relacao de
Empregados, contendo autenticagdo bancaria;

d) A GFIP deve ser autenticada em cartério ou ser apresentado o documento original e copia, sem
0s quais nao sera possivel efetuar o pagamento;

e) Comprovante do pagamento dos salarios e comprovante de controle de frequéncia dos
empregados envolvidos na prestagao do servico.

1.5. O Pagamento sera efetuado por intermédio da rede bancaria ou de outra forma, a critério
exclusivo da CONTRATANTE.

1.6. Todos os tributos e contribuiges incidentes sobre os servicos deveréo estar incluidos no valor
total do documento de cobranga, observada a legislagao tributaria aplicavel a espécie.

1.7. Fica estabelecido que todo e qualquer valor relativo a servico ndo executado ou executado
com imperfeigo, néo sera considerado pela CONTRATANTE. Caso conste em documento de
cobranga ja liquidado sera descontado no pagamento seguinte, ou de quaisquer créditos da
CONTRATADA junto 28 CONTRATANTE,
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.8. Nenhum pagamento sera efetuado &8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigagéo que Ihe for imposta, sem que o atraso decorrente gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1.1. Em caso de descumprimento de obrigagées contratuais, a CONTRATADA ficara sujeita as
seguintes penalidades:

1.2. Adverténcia escrita: Considerando a gravidade do descumprimento, podera ser encaminhado
0 caso a autoridade competente, com pedido formal de rescisdo do Contrato, sem prejuizo das
demais penalidades previstas no Edital e Leis n° 10.520/02 e 8.666/93.

1.3. Multa:
a) Multa de até 50% (cinquenta por cento) do valor mensal do contrato por inexecugao parcial;
b) Multa de 100% (cem por cento) por inexecugéo total do contrato.

14. Na ocorréncia das hipoteses previstas nas alineas “a" e "b’ do subitem supra, a
CONTRATADA, alem da aplicagao da multa, por aplicagao das disposi¢cdes contidas na Lei n®.
10.520/2002 e, subsidiariamente, da Lei n°. 8.666/93, sofrera as seguintes penalidades:

a) Suspenséo de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, pelo
prazo de até 02 anos, pela inexecugéo parcial do contrato.

b) Suspenséo de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo, pelo
prazo de até 05 anos, e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, pela inexecugéo total do
contrato.

1.5. A aplicagdo das sangGes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagdes de
outras, previstas em Lei, inclusive responsabilizagao do fornecedor por eventuais perdas e danos
causado a Administragao.

1.6.Em qualquer hipotese de aplicagdo de penalidades serd assegurada ao prestador o
contraditério e ampla defesa.

1.7.A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagdes de
outras, previstas em Lei, inclusive responsabilizagéo do fornecedor por eventuais perdas e danos
causado a Administraggo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ

1.1.Este Contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, atendido o disposto na Segao V,
artigos 77 a 80, da Lei n° 8.666/93, nas hipoteses previstas na mesma Lei.
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1.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VINCULO EMPREGATICIO

1.1. Os empregados ou prepostos da CONTRATADA n&o terdo, em quaisquer hipoteses,
nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva
da primeira todas as obrigagdes decorrentes da legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e
comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO

1.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art.
65 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

1.1. Fica eleito o foro da comarca de Canoas, para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste
Contrato com excluso de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado &
expedido o presente contrato em 03 (trés) vias, que lido e achado conforme & assinado pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abaixo identificadas.

Canoas, 01 de setem?ro /91017.

/

Vereador Juares Cé os Hoy
.
Presidente da Cémgra’,Municipal de Canoas

Contratanté‘J ]

| w
e N >4 {'Dl»
’ri Luis ero‘/ELﬁI%em (

Sécio-administrador

MD Servigos de Seguranga Ltda.

Contratada
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