CAMARA MUNICIPAL DE

ANOAS

DNTRATO 12/2022 5

0

|
CONTRATO CELEBRADO ENTRE
MUNICIPAL DE CANOAS E ST
VIGILANCIA LTDA PARA PRE
SERVICOS DE VIGILANCIA E
ARMADA E OSTENSIVA (Pregio
PROCESSO N2 62/2022).

CAMARA MUNICIPAL DE CANOAS/RS, inscrita no CNPJ sob o ne 89.768.535/0001-10, com
Igiranga n2 123, Centro, na cidade de Canoas/RS, neste ato representada por seu Presidente, Ver
ilherme Linck, domiciliado 3 Rua Ip

’

presentada por Marcio Augusto Bagatini , portador do CPF ne
DNTRATADA, resolvem ajustar entre si o presente,
ainda, as seguintes condigdes:

n¥ 524, Bairro Silva, na cidade de Sapucaia do Sul, inscrita no CNPJ/MF soh n

D O3

0 qual sujeita-se as normas da Lei 8666/93

LAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1 0 presente Contrato tem por objeto a prestagdo de SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURAN
STENSIVA conforme especificacdes e detalhamentos consignados no Anexo | do Edital de Pregiq
e € parte integrante deste instrumento independente da sua transcrigdo.

A CAMARA
AR SERVICE
STACAO DE
SEGURANCA
ne 11/2022 -

sede na Rua

dor Eracildo

iranga, n® 123, Bairro Centro, Canoas/RS, doravante |denominada
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa STAR SERVICE VIGILANCIA LTDA, com sede na Rua ereu Ramos

45,
.-, aqui denominada de

10520/2002

ARMADA E
n11/2022,

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DOS POSTOS CONTRATADOS
241 O prego total para o periodo de 12 (doze) meses, incluidos, além do objeto contratado, os encafgos sociais,
pfevidencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais, bem como demais encargos pagos ou devidos em
decorréncias da execugdo do objeto contratado, € de R$ 613.983,78 (seiscentos e treze mil, novecentos e
Oftenta e trés reais e setenta e oito centavos), com parcelas mensais de RS 51.165,15 (cinque@ e um mil,
crnm € sessenta e cinco reais e quinze centavos), prevendo a realizagio de cotas maximas confarme abaixo
s¢ descreve:
Quant. : Valor Mensal | Valor Total para
Iitem de Objeto gl
postos ! , Unitdrio (RS) 12meses (RS)
Posto 12 horas, diurno, armado com revé ver,
01 01 ininterrupto, 7 dias na semana, prédio sede da Camara. 10.538,22 12 b.458,64
Posto 12 horas, noturno, armado com revalver calibre
02 01 38, ininterrupto, 7 dias na semana, prédio sede da| 12.766,80 158.201,60
Camara.
Posto 06 horas, arma ndo letal, das 8h 3s 14h, de
03 01 segunda a sexta-feira, prédio sede da Cidmara com 4,160,63 49.927,56
opc¢do de deslocamento em Canoas.
Posto 06 horas, arma ndo Ietefnl, das dlzhglgminljg
18h15min de segunda a quinta-feira e das 8h as
o 01 na sexta-feira, p%édio sedqe da Camara com opgéo de 4.160,63 49.927,56
deslocamento em Canoas.
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%MARA MUNICIPAI.g
Postos desarmados, das 12h15min as 18h15mifn de
segunda a quinta-feira e das 8h as 14h na sexta-feira, ‘
05 02 prédio sede da Camara com opgdo de deslocamento 8.321,26 959 855,12
em Canoas. ;
Posto 06 horas, arma nao letal das 12h15min as :
18h15min de segunda a quinta-feira e das 8h as 14h
% 01 na sexta-feira, prédio sede da Camara com opgao de 4.683,24 $6.198,88
deslocamento em Canoas — PREPOSTO.
Postos 03 horas, diurno, armados com arma ndo letal, ,
dois dias na semana do periodo compreendido entre '
o o2 16 de fevereiro a 29 de dezembro, prédio sede da 2.017,56 22.193,16
Camara com opcao de deslocamento em Canoas.
Postos 03 horas, diurno, desarrgado, dois dias na
semana do periodo compreendido entre 16 de
08 03 fevereiro a 29 de dezembro, prédio sede da Camara 3.026,34 33.289,74
com opcao de deslocamento em Canoas. 3
Posto 12 horas, diurno, armado com revalver calibre |
38, ininterrupto durante as atividades da Semana
03 01 Farroupilha (prazo determinado por até 15 dias), 5.075,68 ‘5 075,68
galpdo da Camara no Parque Eduardo Gomes. |
Posto 12 horas, noturno, armado com revolver calibre
38, ininterrupto durante as atividades da Semana i
10 it Farroupilha (prazo determinado por até 15 dias), 6.787,64 6,787,64
galpdo da Camara no Parque Eduardo Gomes.
Posto adicional de servicos de seguranga e vigilancia, servigo
i N prestado por hora, arma ndo letal, hordrio diurno, prédio sede e 26,96 4,852,80
dependéncias da Camara. Maximo 180 horas
Posto adicional de servigos de seguranga e vigilancia, servico _
12 prestado por hora, arma nao letal, hordrio noturno, prédio sede 34,53 16.215,40
e dependéncias da Camara. Mdximo 180 horas
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO 613.983,78
CGLAUSULA TERCEIRA — DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DOS POSTOS
3.1 Sdo requisitos para preenchimento dos postos contratados aqueles constantes do artigo 16 da L.ei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto 89.056/83.
QLAUSULA QUARTA - DOS LOCAIS DE PRESTAGAO DO SERVICO
4.1 Os servigos serdo prestados nos seguintes locais:
4.1.1 Prédio Sede da Camara Municipal de Canoas

ndereco: Rua Ipiranga, n2123
airro Centro — Canoas/RS
EP 92010.290

.1.2 Galpdo da Camara Municipal de Canoas
nderego: Avenida Guilherme Schell, n2 4400
airro Centro — Canoas/RS

LEP 92200.630

4.1.3 Local a definir dentro do municipio de Canoas

"LAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E DAS CONDICOES
.1 S50 atividades dos servigos de vigilancia e seguranga:
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indlicados para o melhor desempenho das atividades;

eyentuais acontecimentos;

cymprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

dé todos os acessos as dependéncias do prédio da contratante

elem vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediagdes;
5
pesentes no prédio.
5
5|

indicados para o melhor desempenho das atividades;

ventuais acontecimentos;

du cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;
. todos os acessos as dependéncias do prédio da contratante
-
presentes no prédio.

corréncia de feriado ou dias sem expediente no 6rgdo. Nos demais postos 0 servico

o Orgdo.
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5.1.1 Comunicar imediatamente a contratante, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anprmalidade
vetificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;
5.1.2 Manter no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia Civil, da Policia Militar da
iéo, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse,

.1.3 Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de
buranca conforme orientagdo recebida da contratante, bem como as que entender oportunas;
1.4 Comunicar 3 CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
rigco para o patriménio do Orgdo ou a seguranga de pessoas, inclusive registrando-o no livro de ojc:rréncias;

5.1.5 Colaborar com as forcas policiais nas ocorréncias havidas dentro das instalacdes da CONTRATANTE,
ilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de

\

5.6 Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
1.7 Realizar, ao final do expediente do 6rgdo, vistoria interna e externa ao prédio verificando o fechamento
51.8 Repassar para o vigilante que estd assumindo o posto, guando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas
11.9 Encerrar o expediente somente apds serem garantidas a seguranca das instalagbes e das pessoas
{1.10 Comunicar imediatamente a contratante, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer apormalidade
vgrificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo|necessarias;
11.11 Manter no posto, em local visivel, 0 numero do telefone da Delegacia de Policia Civil, da Policia Militar
db Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse,
1.12 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de
bguranca conforme orientagdo recebida da contratante, bem como as que entender oportunas;
1.13 Comunicar 38 CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco para o patriménio do Orgdo ou a seguranga de pessoas, inclusive registrando-o no livro de ogorréncias;

511.14 Colaborar com as forgas policiais nas ocorréncias havidas dentro das instalagdes da CONTRATANTE,
facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
4.1.15 Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados

3.1.16 Realizar, ao final do expediente do drgdo, vistoria interna e externa ao prédio verificando ¢ fechamento

3.1.17 Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendigdo, todas ap orientagoes
Bcebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

4

3.1.18 Encerrar o expediente somente apds serem garantidas a seguranga das instalagdes ¢ das pessoas
.2 O servico nos postos de 12 (doze) horas sera ininterrupto, de segunda-feira a domingo, ind ependente da
40 serd prestado nos dias de feriado municipal, estadual e federal nem em dias em que ndo haja expediente
2.1 Havendo sess3o plendria em dia de feriado ou sem expediente, o servico serd prestado normalmente.

£ 2.2 Na ocorréncia de dias em que ndo houver expediente e, por norma interna do drg@o, ocorrer a
Heterminagdo de compensagao de horas, os postos 6 (seis) horas cumprirdo o mesmo horario compensatorio.




5.2.3 Os postos de 3 (trés) horas serdo preenchidos duas vezes na semana nos dias em que houver sessao
plgnaria.
5.0.4 Cada posto de prestacdo de servigo devera ser ocupado por, no minimo, 01 (um) wguian’de durante o
driodo de execugdo, resguardada a necessidade de rodizio de vigilantes.
58 Para dar cumprimento aos servicos especificados, a CONTRATADA deverd colocar a disposigﬁo da
NTRATANTE (o] quantltatwo necessarlo de pessoal treinado e habilitado a sua realizagdo, conforme

A Em caso de necessidade de utillzagao do servigo referente ao posto adicmnal a contratante faré a solicitacao
5 O preposto tera direito a percepgdo de 20 (vinte) por cento calculados sobre os sa!érios—base da categoria
A contratada fica ciente de que o objeto da contratagdo é a prestacdo de servigos de portaria, vigilancia e

s¢guranga. A contratagdo da mdo de obra necessaria a execu¢do dos servigos é de responsabilidade da
co ntratada por esta razdo, os postos deverdo estar permanentemente preenchidos, respeitados os horarios

6{1 A contratada devera fornecer os seguintes materiais na execugdo dos servigos, durante toda a vigéncia

Calga e camisa de manga curta ou longa, sapatos, meias, gorro ou quepe, com identificagdo gravada da
mpresa e crachg;

'| Jaqueta de frio ou capa de chuva, uso conforme o clima, fornecidos pela empresa contratada;

.: Um revolver calibre 38 totalmente municiado e/ou arma nio letal de eletrochoque de dardos energizados
onforme a exigéncia para o posto) e cassetete. Ambos os equipamentos deverdo estar ao aic nce da mdo,
gnexados ao cinto; ‘

d) Apito, lanterna e cassetete;

f} Livro de ocorréncia para anotagdo das ordens e acontecimentos ocorridos durante a execugdo tos servicos;
;; Um aparelho registrador eletrénico de ponto que atenda a especificagdo prevista em |eglslagao Portaria MTE
1510/2009 e demais aplicaveis). O local de instalagdo do equipamento sera definido pela Contratante;

#) Dois radios comunicadores a serem distribuidos conforme orientagdo da Contratante;
|

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DOS POSTOS

.1 Os requisitos para preenchimento dos postos estdo elencados no artigo 16 da Lei Federal 7.102/83, regu-
lementada pelo Decreto 89.056/83.

"LAUSULA OITAVA - DAS DEMAIS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA
B.1 Sdo obrigagdes da CONTRATADA, entre outras: ‘
8.1.1. Apresentar relagdo nominal dos empregados envolvidos na execugdo dos servu;os, devidamente
iniformizados, identificados e atendendo a legislagdo pertinente;
R.1.2. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por parte desta,
hualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
nconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do Servigo Publico; |
8.1.3. Ndo substituir qualquer empregado sem prévio conhecimento da contratante.

B.1.4. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de
trabalho, responsabilizando-se por danos causados ao patriménio da CONTRATANTE, por culpa ou dolo, ficando
obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da
comprovacio de sua responsabilidade. Caso ndo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva
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sejo direito de descontar o valor do ressarcimento em faturas de pagamentos devidos a CONTR !\TADA, sem
pjuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno direito.
- Manter os livros de ocorréncias com seus registros em ordem cronolégicas a disposicdo da C TRATANTE,
fstabelecendo os Postos armados, inclusive hordrios e demais dados necessarios para acompan mento dos

p-1.5. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato.
l$.1. Manter durante a execucdo do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio dos empregados
igjdas na licitacdo;
p. Comprovar a formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, no inicio da execucdo dp contrato e
ipre que houver a substituicdo de empregado, através de Certificado de Curso de Formacio de Vigilantes,
'xp didos por Institui¢des devidamente habilitadas e reconhecidas;
. Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos 3 mio de obra envolvida, conforrne a descrito

o Termo de Referéncia do Pregdo n? 11/2022, nio podendo repassar os custos de qualquer um destes itens de
Eni fibrme e equipamentos a seus empregados;

-1.80. Apresentar a CONTRATANTE a relagdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma"

.11. Fornecer as armas, munig¢do e respectivos acessdrios, bem como todo equipamento exigido ao vigilante

b 1.42. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mdo de obra oferecida para atuar nas

#3. Efetuar a reposicdo da mao de obra do Posto, em carater imediato, na eventual auséncia; ||
-44. Responsabilizar—se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, ¢ vice-versa,
or elcs proprios em casos de parahsagao dos transpor‘ces coletivos, bem como nas situacdes cnde se faca

.1.15. Responsabilizar-se exclusivamente por todas as despesas e obrigacBes relativas a assisténcia médica
incjusive atendimento médico dentro do local de trabalho em fungdo de acidente ou mal sublto] previdéncia
DC| seguro contra acidente e quaisquer implicacGes de natureza trabalhista e fiscal de seus emprngados;
B.1.16. Na hipdtese de qualquer reclamacdo trabalhista intentada contra a CONTRATANTE por em pregados da
LONTRATADA, esta deve comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condicdo de
yregador e substituir a CONTRATANTE no processo até o final do julgamento, respondendo pelos Bnus diretos
diretos de eventual condenacao. Esta responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisdo do contrato.
.1.17. Os supervisores da contratada deverio, obrigatoriamente, inspecionar o Posto no minimo 01 (uma) vez

.1.18. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem como as ocorréncias

SULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
.[Constituir-se-3o obrigagdes da CONTRATANTE:
Fornecer - colocar a dlsposu;ao da CONTRATADA todos os elementos e informagdes quq se fizerem

? Notificar a CONTRATADA, formal e tempestivamente, sobre as irregularidades observadas no cumprimento

B Efetuar o pagamento nas condicdes estabelecidas neste Contrato.
.18 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados;
L1

Emitir relatdrio de fiscalizagdo.
.1.p Indicar, formalmente, o fiscal para acompanhamento/fiscaliza¢do da execugdo contratual;

.1.¥ Encaminhar a liberagdo do pagamento da prestagdo dos servigos, ap6s devidamente analisddas|e aprovadas
beld fiscalizagdo contratual.
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B 1 Informar 3 CONTRATADA, previamente ao inicio dos servigos e sempre que julgar necessario, todas as
as, as rotinas e os protocolos institucionais que deverdo ser seguidos para a correta e a satisfatdria execucdo
os $ervicos contratados, bem como indicar e disponibilizar instalagfes necessarias a execugdo dos mesmos.

.1.9 £ dever da CONTRATANTE, sempre que houver necessidade, averiguada em processo formal, a aplicagdo a
ONTTRATADA das penalidades legais e contratuais.
4.1.10 Notificar 8 CONTRATADA, formal e tempestivamente, por escrito, guanto aoc ndo cumprimento de
dlausulas do contrato. '

[Ta

@LAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO
0.1]A CONTRATANTE, através do fiscal do contrato, reserva-se o direito de fiscalizar os servigos que estdo sendo
xe’%utados, sujeitando-se a CONTRATADA, no caso de descumprimento de suas obrigagdes, a aplicacdo das
penglidades previstas no contrato. '
0.2| A fiscalizacdo dos servigos serd exercida por servidor designado pela contratante.

[LAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
1.1 O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com termo inicial em 01/11/2022 e final em
b1/10/2023.
11.7 O prazo de vigéncia deste contrato poderd ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da
CONTRATANTE, observado o limite legal maximo permitido de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO REAJUSTAMENTO
2.1 Quando da renovagdo anual serd concedida atualizagdo monetdria dos valores do contrato pelo IPCA do
berfodo, referente aos custos de insumos (exceto equipamentos), bem como repassado o custo do indice de
Feajuste decorrentes de acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria a que pertencem os empregados da
Corjtratada.
12.1.1 Ndo se admite o reajuste dos equipamentos devido ao fato de que os mesmos sdo depreciados por
egiblacdo propria, diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos) mensalmente
bu Ienodtcamente ‘

12.2 Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da Contratada, acompanhada e memorial
He ¢alculo e da apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos, conforme a variagdo de qustos objeto
do feajuste. |

[CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FATURAMENTO

13.1 O faturamento serad efetuado mensalmente, a partir do primeiro dia Util do més subseguente ao da
prestagdo dos servigos

13.p O pagamento sera efetuado contra empenho, mensalmente, apés verificacdo do fiel cumprimento das

fis alizacéo do contrato, respeitada a periodicidade de exigéncia.

4 f/'
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NSALMENTE:
rtiddo Negativa de Débito junto ao INSS;
rtificado de Regularidade junto ao FGTS;

eilhe for imposta, sem que o atraso decorrente gere direito a acréscimos de qualquer natureza. |
8 Nos termos do Decreto Municipal 242/2022, os prestadores de servicos e fornecedores

SULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

- lidades:

fiulta de 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato por inexecugao parcial;
Wulta de 50% (cinquenta por cento) por inexecucdo total do contrato.
Na ocorréncia das hipéteses prevnstas nas almeas “a"

6/93, sofrera as seguintes penalidades:

spensdo de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, pelo praz
ela inexecugao parcial do contrato.

) Quspensio de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo praz

Em caso de descumprimento de obrigagbes contratuais, a CONTRATADA ficara sujeita s

mpregados,

‘ =mpregados
srio exclusivo da

; lor total do

mperfeicao,

adescontado

de bens da

'de retengdo
mencionados

as seguintes

pe nalidades

"b" do subitem supra, a CONTRATAIDA além da

te, da Lein®2,
0 de 02 anos,

p de 05 anos,

e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto p
Imativos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria al
aplicou a penalidade, pela inexecugdo total do contrato.

145 A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagdes de out
em| Lei, inclusive responsabilizacdo do fornecedor por eventuais perdas e danos causados a Admini
14}6 Em qualquer hipétese de aplicagdo de penalidades serd assegurada ao prestador o contradi
defesa.

147 A aplicacdio das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagdes de ou
e Lei, inclusive responsabilizacdo do fornecedor por eventuais perdas e danos causados a Admini
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[LAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

[.5.1 Este Contrato poderd ser rescindido pela CONTRATANTE, atendido o disposto na Segdo V, arngos 77 a 80,
Ha Lei n2 8.666/93, nas hipdteses previstas na mesma Lei.
f:5-3 A CONTRATANTE reconhece os direitos da CONTRATADA, na condigdo de Administragdo PUbl!CB em caso
e rpscisdo administrativa, conforme previsto na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

EB.E O presente Contrato pode ser alterado na forma estabelecida nos incisos | e I, do art. 65, da Lei Federal

.6@6, de 21 de junho de 1993.

5.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
Fonfraditorio e a ampla defesa.

tS 3 Na hipétese de rescisdo contratual ou ndo havendo interesse na renovagio do compromisso aqun assumido,
prtes deverdo ser comunicadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VINCULO EMPREGATICIO
6.1 Os empregados ou prepostos da CONTRATADA nio terdo, em quaisquer hipoteses, nenhuma espécie de
ingulo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas a$ obrigacdes

Hecprrentes da legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saidar na época
Hevida.

[LAUSULA DECIMA SETIMA - DO REGIME DE EXECUGAO

£7.1 Este contrato tem o regime de execucdo indireta, na modalidade de empreitada por preco global,
pspecificadas nas propostas e nimeros de postos de trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
ES. A presente despesa tem lugar na seguinte dota¢do orcamentaria:

00b — Manutencdo das Atividades Legislativas
.380.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

:LAJSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Fica eleito o foro da comarca de Canoas, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste Contrato com
pxcjusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

F pgra firmeza e validade e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado é expedidp o presente
forirato em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme é assinado pelas partes contratantes.

Canoas, 26 de Setembro de 2022.
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